A Secretaria de Gestdo Estrategica e
Participativa/SEGEP e o Conseiho Nacicnal de
Secretarios Municipais de Satude/CONASEMS
se aliam novamente na promog¢ao de mais uma
edigdo do Prémio Sergio Arouca de Gestao
Participativa no SUS, com expectativa de
quée © SuUcess0 e a repercussao do evento,
inaugurado em 2005, se repitam em 2006.

A Gestao Participativa tem como desafio
consolidar praticas e expernéncias inovadoras
que consigam incluir gestores; trabalhadores
de satide, prestadores de servico e comunidade
na formulagac de politicas & na gestdao do
Sistema, compartilhando processos de decisdo
sobre a saude:

QO Prémio Sergio Arouca de Gestao Participativa
& destinado ao reconhecimento de trabalhos
que relatam e analisam
experiéncias exitosas de
gestao participativa em
servigos, organizagdes
ou sistemas de saude
e de trabalhos aca-
demices sobre o
tema gestac parti-
cipativa no Sistema
Unico de Saude/
SUS.
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a) Experiéncias Exitosas que relatem e
analisem praticas de gestdo participativa
implementadas ha pelo menos um ano,
em senigos, organizagbes ou sistemas de
saude. Esta categoria esta aberta a gestores
de saude, usuarios do SUS, conselheiros
de saude, estudantes, movimentos sociais
e outros interessados na apresentacdo de
experiéncias de que participam ou participaram
como gestores, integrantes de equipes,
conselhelros, usuarios, pesqguisadores ou
observadores externos.

b) Trabalhos académicos sobre o tema gestao
devem ser inéditos, isto &, ndao poderao ter sido

publicados em meio impresso ou eletrénico.

Esta categoria esta aberta a pesquisadores
e estudiosos referentes a tematica de gestao
participativa, sendoaceitasdiversasabordagens,
como, por exemplo, revisao bibliografica,
reflex@o critica, conceitual, experimental, entre
outras.

Os artigos sobre Experiéncias Exitosas e os
Trabalhos Académicos devem ser inscritos em
nome do(s) autor(es), pessoa(s) fisica(s), ainda
que se refiram as experiéncias desenvolvidas por
uma ou mais organizagbes, pelos sites:
www.saude.gov.br

www.conasems.org.br, mediante:

a) Preenchimento da ficha de inscricao.

b) Resumedotrabalho, semidentificagdode autoria,
com; titulo, objetivos, metodologia, resuitados
ou conclusoes, com até 4.000 caracteres com
espaco, letra 12, Times New Roman, espaco
simples.

¢) Trabalho completo, sem identificagao de autoria,
com até 15 laudas, com espago simples, em
letra 12, Times New Roman.

Para acategoria Experiéncias Exitosas, o trabalho
completo deve obedecer a seguinte estrutura de
texto:

1. Titulo

2. Introdugao (contextualizagao, justificativa e
coeréncia com as Praticas de Gestao
Participativa no SUS)

3. Objetivo da experiéncia

4. Apresentagao da experiéncia (a apresentagao
devera contemplar as caracteristicas do

processo adotado: atores envolvidos, abrangéncia

da experiéncia, descricdo do processo e métodos

utilizados)

4.1 Potencial inovador de experiéncia no
campo da Gestdo Participativa no SUS

4.2 Carater multiplicador (agbes que poderdo
garantir ou permitir a continuagao/ampliacac da
experiéncia e dificuldades)

5. Resultados
6. Conclusao
7. Referéncias biblicgraficas

Para a categoria Trabalhos Académicos, a
estrutura do trabalho completo deve contemplar
0s seguintes topicos:

1. Titulo

2. Introducao (apresentacio do trabalho e objetivo)

3. Justificativa (relevancia e contribuicdo do
trabalho para as Praticas de Gestao Participativa
no SUS)

4. H_e_visko de literatura

‘5. Desenvolvimento (métado, processo e resultado)

8. Conclusao
7. Referéncias bibliogréaficas

OBSERVACOES

Cada autor podera inscrever,
no maximo, 3 (trés) trabalhos,
incluindo co-autoria.

As inscrigbes estarao abertas
no periodo de 15 de julho a
30 de setembro.

Para mais informagdes:
gestaoparticipativa@saude.govbr ~ 7 ¢
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