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Muito se tem falado a respeito da gestsio do
conhecimento. A febre advinda do modismo
da adocsio de praticas, ditas de gestdio do
conhecimento, no entanto, n8o esclarece os
termos gue passamos a utilizar 8 nem providen-
cia o alinhamento de tais concsitos.

Mais importantes que o rotulo, as praticas
ganham espago em nossas organizagdes e
rapidaments incorporam-se a nossa cultura.
Nova linguagem e novas percepgides nem
sempre s3o compreendidas da mesma forma.

Multiplas visBes contribuem para o aumento
da complexidade das relagdes e inibem
importantes conexdes.

Conhecer as iniciativas em gestsio do conhe-
cimento & certamente etapa primordial do
desenvolvimento institucional. Ja o caminho, pode-
mos escolher..
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Na oficina sera adotada uma metodologia (estacgdes

cibernéticas), que permite o reagrupamento dos
participantes a cada etapa do trabalho, de modo a
assegurar a maxima integraciio e igualdade de
oportunidades de participagao.

Us temas para discussao foram organizados em
guatroestagdes:

Estacao A:
Instrumento de Pesquisa

EstacaoB:
Processode Comunicaciio

EstacaoC:
Estrutura de Funcionamento

EstacaoD:
Resultados
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Data: 22/10/2003
Local Auditdrio da OPAS - Brasilia - DF

8h - Abertura da Oficina de Trabalho
8h30 - Palestra: Vocé acredita em gestéo do
conhecimento?

10h - Apresentacéio do Projeto
10h30 - Metodologia (estacdes cibernéticas)

10h45 - Intervalo
Tih - Estacdes de Trabalho - 1" Rodada
12h - Aimocgo

14h - Estagdes de Trabalho - 2." Rodada
15h - Consolidacao das contribuictes
15h30 - Intervalo

15h45 - Apresentacio e validac8o de estratégia e
instrumento de pesquisa
17h00 - Encerramento
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