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O que é o Sistema Nacional de
Negociacao Permanente do SUS?

O Sistema Nacional de Negociagio
Permanente do SUS (SiNNP-SUS) pretende
constituir-se em uma rede integrada pelas

Mesas de Negociacio Permanente do SUS
(Nacional, Estaduais, Regionais e Municipais) ,
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negociagdo sintonizados com a agenda de
prioridades definida nacionalmente.
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PROCESSO EDUCATIVO EM NEGOCIAGAO DO
TRABALHO NO SUS

0 que é?

0 Processo Educativo em Negociagio do
Trabalho no SUS é uma proposta inovadora de estudo. A
metodologia escolhida é o ensino a distancia, no qual a
discussio, reflexio e transformacio de diversas questoes
relativas ao trabalho em saide sio fundamentais. Este
processo foi construido a partir de pactuagio estabelecida
na Mesa Nacional de Negociacio Permanente do SUS
(MNNP-SUS), com o compromisso de democratizar as
relacbes de trabalho no SUS, consolidando a
implementacio e fortalecendo o Sistema Nacional de
Negociacdo Permanente do SUS (SiNNP-SUS).

E dirigido a trabalhadores da satde, gestores
piiblicos e privados, a fim de potencializar a capacidade de
negociagdo do trabalho em saiide, tendo como premissa
os principios e diretrizes do SUS. Seriio oferecidas 2.000
vagas para alunos-negociadores, indicados formalmente
por gestores e trabalhadores, sendo 1.000 vagas para cada
um dos segmentos, distribuidas em todo o territério
nacional, com prioridade para os locais onde existam
mesas de negociagio.

Para concretizar o Processo Educativo, o
Departamento de Gestio e da Regulagdo do Trabalho em
Satide (DEGERTS/SGTES/MS) estabeleceu parceria com a
Escola Nacional de Saide Piblica (ENSP/FIOCRUZ) e a
Organizacio Pan-Americana de Satide (OPAS).

Unidades Tematicas do Processo Educativo
0O Processo esti estruturado em cinco Unidades de
Aprendizagem:

¢ Conhecendo a Base Tecnoldgica,

*  Relagdes de Trabalho no Estado Brasileiro,

*  (estio do Trabalho no SUS,

* Processo de Negociagio e

* Experiéncias de Negociagdo do Trabalho.

Carga horaria

A carga horiria do Processo Educativo estd estimada em
180 horas, sendo que para cada Unidade de Aprendizagem
serd definido um tempo diferenciado, de acordo com as

atividades e os contetidos propostos.

Acompanhamento do aluno-negociador

Cada participante do Processo Educativo terd o
acompanhamento de um tutor que ird mediar sua trajetéria
pelas Unidades de Aprendizagem, proporcionar-lhe subsidios,
promover debates e discussoes entre os alunos-negociadores,
sugerir leituras complementares. Sdo 80 tutores, cada qual

responsdvel pelo acompanhamento de cerca de 25 alunos.

Piblico

Esta aciio estende-se a todos os atores envolvidos no
processo de negociacio no dmbito do SUS, referendados pela
MNNP-8US, que tenham escolaridade a partir do nivel médio,

representantes dos seguintes segmentos institucionais:

Processo Educativo em Negociadores do Trabalho no SUS

Gestores Piiblicos: gestores federais, secretirios
estaduais e municipais de saide e suas equipes de governo,
dirigentes de outros érgdos da administracdo publica
direta e indireta, ligados a drea da saide, como secretarias
de administragio, planejamento, financas, entre outros;

Gestores Privados: dirigentes ou representantes
de entidades patronais do setor privado, contratados ou
conveniados ao SUS;

Trabalhadores: dirigentes ou representantes de
entidades sindicais municipais, estaduais e no ambito

nacional, na drea da satde.

Certificacao dos participantes

Ao completar regularmente o Processo Educativo
em Negociacio do Trabalho no SUS, os tutores e os
negociadores com nivel universitirio receberido
Certificado de Aperfeicoamento emitido pela Escola
Nacional de Satide Piblica ENSP/FIOCRUZ e os que
possuem nivel médio receberdo Certificado de
Desenvolvimento, emitido pela Escola Politécnica de Satide

Joaquim Vendncio EPSJV/FIOCRUZ.




