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CootdenqçAo getql do evento e pqttlcJpqntell.
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14.:00 i~ 11?:00 - lAodq"dqd~ de ConttqtqçAo,
RemunerqçAo e Incentlv~

• Levqntqmento de ~ugelltõ~ pqtq ~ub~ldlqt q
elqborqçAo do ptogtqmq teJqtlvo qO eixo de tecut~
humqno~ dq VOflcJnq de Ttqbqlho do CO~~

CootdenqçAo getql do evento e pqttlcJpqnt~
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Judificativa

As questlles de tecutSos humanos, na

atualldade, associadas ao financiamento, sllo,

indiscutivelmente, os temag que mais ~teocu~am
,

os gMtOteS do ~Istema Unico de ~aúde,

cOMtituindo-se em ~ontO!l ctfticog na im~lantaçllo

do ~istema, exigindo cada vez mais o seu

enftentamento.

tJessa linha, algumas açlles lá fOtam

desencadeadas, visando a dlgcussllo e a adoçlio

~elos gestOteS de um conlunto de ~tiotidades de

açllo. tJessa ~ets~ectiva está em desenvolvimento

o ~tOleto "Politica de Recutsos Humanos de~aúde:

Agenda de Ptlotidades ~a~ a Açllo dos GestOtes
,

do ~istema Unico de ~aúde - PtOleto Agenda", uma

iniciativa conlunta do Ministétio da ~aúde,

COtJ~~, COtJ~[M~ e OP~, legitimada na

ô' Assembléia Otdinátia do COtJ~, no Rio de

JaneitO em 24- de novembto de 1995, ~otocaslllo

da instaiaçllo da C4mata Técnica de Recutsos

Humanog do COtJ~. A~to~osta dessa iniciativa

é ~tomovet o otdenamento, nos ttês nlveis de

governo, de ~oslçlles comUM, facilitando, inclusive,

a inte~çllo dos gestotes com Og demais atotes

envolvidos com as questlles do ttabalho e da

fotmaçllo ~tOflssional em saúde.

A ~timei~ eta~a do Ptojeto Agenda· tealizaçllo

de seminátios estaduais - conta, at6 o momento, com

eventos tealizados nas seguintes Unidades

~ede~das: tJatallRtJ, ~alvadotlBA, TetesinaIP',

Jollo PessoalPB, B~sília/Df:, Cuiabá/MT, Palmas!

TO, Rio de Janeito/RJ, POtto AlegtelR~ e

Londtlna/PR, abtangendo um total de 7~'!,

~attici~antes.

A telev4ncia das açlles desenvolvidas e a

~ets~ectiva de otimizat sua execuçllo nas eta~as

subseqüentes ~tevims, lustificam uma teflexllo sobte

o atual estágio do Ptojeto Agenda.

Dentte ag áteu de interesse ~a~ definiçllo da

agenda de ~tiotidades ~a~ açllo dos gestotes do
~U~, o tema "modalidades de conttataçllo,

temune~çllo e incentivos" setá um dos eixos de

discuullo e a~tofundamento da V Oficina de

T~balho do COtJ~~, que ocottet4 em Cuiabá, em

dezembto ~t6ximo. A abotdagem desse tema ­

ressaltado em outtOS es~aços de dlscugsllo, entre eles

a lO' Confetêncla tJacional de ~aúde - é teforçada

~ela sua contem~o~neidade e ~Ot set obleto de

~teocu~açllo dos gestOtes das ttês esfe~s ~olltico­

adminig~tivu do ~U~, inclugive na ~ets~ectiva da

melhotla da qualidade de atençlio ~ saúde. tJeste

enconfto de dirigentes ~tetende-se levantat sugestlles

~ata a elabotaçlio do ~togtama da V Oficina de

T~balho do COtJ~.

Obletivo Geral
Ptomovet ~ teflexQo e o Intetcijmblo de

exlletlêncJ~~ ~cmIl d~~ ~~ em d~volvlmento

e de ~I&um~~ d~~ ~teoCu~~çjjM, m~l~ ~tu~I~,

envolvl~~ n~ ~'rtt~ de tecut~~ hum~nM ~t~ o
,

Slrlem~ Unlco de~úde el:lI~t l:lI&erlilel: ~t~
o d~envolvlmento d~ V OftcJn~ de Tt~b~lho do

COtJASS.

Obletivog ~gpecíficog

[ii> Ptomovet o IntetC4mblo de exlletlêncJ~s e

tefletlt gobte oerláglo ~tu~1 do Projeto App'­

d~.

[ii> Le~ntat ~Itetn~tl~g e ~U&estjjes, como

~ub~rdlo~ 11 el~bot~çilo do Ptogt~m~ ~ \'

Oficina de Ttab~lho do COtJASS,

cOMldet~ndo o tem~ "lAod~lId~des de

Conlt~taçilo, Remunet~çilo e Incentlvo~".

Metodologia
Qg lt~b~lhog ~etllo desenvolvidos em ~len4tl~,

sob a otlentaçQo d~ Cootden~çh Cet~1 de
Desenvolvimento de Recutsog Hum~nos ~t~ o
SUS/S[/IAS, do COtJASS e d~ OPAS,
~tlvlleg/~ndo o~ deb~tes e~~ de exlletlêncJ~~

Qg lt~b~lhog do Iletíado ~ m~nhll contatllo
com o ~ub~ldlo de um relat6tlo-síntese d~~ ~çiles

desenvolvl~~, ~té omomento, I>elos~d~
Oteg/mo dos ~tlncJ~l~ ~ntos ~bot~do~ no

deb~te e das ~u&e~tjjes lev~nt~du, ~et4

~etlotmente el~bot~do e dlvul&~do.
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