Programa

0%:20

s Abertura: CONASS, CONASEMS, CCDRHAUS e
OPAS
u Apresentacdo do programa e detalhamento da

dindmica proposts
0%:45 ae 12:00 - Projeto Agends
s Apresentagdo da sintece dae agbee desenvolvidas.
- CCDRH/SUS/SE/MS
- CONASS
- CONASEMS
-OPAS

10:00 ae 10:15 - intervalo para cafezinho

s Debates com intercdmbio de experiéneiae cobre 0
ectfgio atual do Projeto Agenda: identificacfio de
pteocupagbes comune, treflexfo cobre ae
percpectivas de abordagem e de continuidade das
aces.

Coordenacéio geral do evento e participantes.

12:00 ae 14:00 - intervalo para almogo

14:00 ae 1€:00 - Modalidades de Contratagiio,

Remuneragdio e Incentivos

s Levantamento de sugestdec para cubsidiar &
elaboracdo do programa relativo 90 eixo de recursos
humanos da V Oficina de Trabalho do CONASS

Coordenagio geral do evento e participantes.

@ intervalo para cafezinho g definit

InformagBes:

CONASS
Franciseo Lopes
Secret§rio Executivo
Fone: (061) 315-2206

CCDRH/CUS/CE/MS
Roberto Passos Nogueir
Coordenador Garal
Fone: (061) 215-2€90 Fax: (061) 215-2€62

Encontro de Dirigentes de
Recurcoe Humanoe dae

Cecretariae Ectaduaie de Saidde

23/10/96
Natal - RN

Organizagdo:

EMS/CE - Coordenagip Garal de Desenwolvimento de
Recureos Humanos para 0 SUS - CGDRH/SUS

@ Conselho Nacional de Seeret§rios Estaduais de Sadde
CONASS

@ Organizagio Panamericang da Sadde - OPAS




Juctificativa

As questdee de recurcoe humanoe, na
atualidade, acsociadas ao financiamento, ¢fo,
indiscutivelmente, o¢ temas que mais preocupam
os gectoree do Sistema (nico de Sadde,
conetituindo-se em pontoe crificoe na implantacdo
do Sistema, exigindo cada vez maic o0 ceu
enfrentamento.

Necea linha, algumae acbec |4 foram
desencadeadas, vieando 4 diccucedo e 3 adocdo
pelos gectoree de um conjunto de prioridadee de
acd0. Necea parepectiva eetd em desenvolvimento
o projeto “Politica de Recureoe Humanos de Sadde:
Agenda de Prioridades para a Acdo dos Cestores
do Sictema (Inico de Sadde - Projeto Agenda”, uma
iniciativa conjunta do Minictério da Sadde,
CONASS, CONASEMS o OPAS, legitimada na
6" Accembléia Ordindria do CONASS, no Rio de
Janeiro eam 24 de novembro de 1995, por ocasido
da inctalacdo da Camara Técniea de Recurcos
Humanos do CONASS. A proposta deses iniciativa
& promover 0 ordenamento, nos frés niveie de
governo, de poeichee comune, faeilitando, inclugive,
g inferacdo dos gestoree com os demaie atores
envolvidos com ae questbes do trabalho e da
formacdo profiscional em eadde.

A primeira etapa do Projeto Agenda - realizagéo
de eemindrios ectadugic - conta, até 0 momento, com
evenftoe realizadoe nae sceguintee Unidades
Foderadas: Natal/RN, Salvador/BA, Terecina/Pl,
Jodo Peccoa/PB, Bracilia/DF, Cuiabd/MT, Palmae/
TO, Rio de Janeiro/RJ, Porto Alegre/RS e
Londrina/PR, abrangendo um total de 7¥2
participantes.

A relevincia dae agbec desenvolvidas e 3
percpectiva de otimizar cua execu¢fo nac efapac
eubeeqiientes previctae, juctificam uma reflexo sobre
0 atual estdgio do Projeto Agenda.

Dentre a¢ 4reae de interecce para definigdo da
agendd de prioridades para acdo doc gestores do
QUS, o tema "modalidades de contratacdo,
remuneracdo o incentivos”" cerd um doe eixoe de
diccucedo e aprofundamento da V Oficina de
Trabatho do CONASS, que ocorrer§ em Cuigbd, em
dezembro préximo. A gbordagem desce tems -
recealtado em outroe espagoe de discueedo, entra ales
a 10" Conferéncig Nacional de Sadde - & roforcada
pela eua contemporaneidade e por cer objefo de
preocupacdo doe gectoree dac frée ecferas politico-
adminfs?tmﬁ_g_ag do SUS, inclugive na perepactiva da
melhoria da 'qualidade de atencdo 4 cadde. Neste
encontro de dirigentes pretende-ce levantar sugpctdes

bara 3 elaboracdo do programa da V Oficina de
Trabalho do CONASS.

Objetivo Ceral

Promover g reflexfio e o interedmbio de
experiencige gcereg das agdec em desenvolvimento
e de algumae dae preocupagbes, maie atuais,
envolvidae nq politica de recurcoe humanoe para ¢
Qietema Unico de Sadde e suseitar sugecties para
0 desenvolvimento dg V Oficing de Trabalho de
CONASS.

Objetivoe Ecpecificos
B> Promover o intercimbio de experiéneias ¢
tefletit cobre 0 estgio atual do Projeto Agen-
ds.
[X> Levantar glternativas e sugestdes, come
eubsidios 4 elaboracdio do Programa da V
Oficina de Trabalho do CONASS,

coneiderando o tems “Modalidades de
Contratagio, Remuneracdo e Incentivos”.

Metodologia

Oc trabalhos serdo desenvolvidos em plendtia,
cob g orientacdo da Coordenacio Ceral de
Desenvolvimento de Recurcoe Humanos para ¢
SUS/SE/MS, do CONASS e da OPAS,
privilegiando o¢ debatee e 8 troca de experiénciae.

Oe trabalhos do periodo da manh& contardo
com 0 subsidio de um relatério-gintese das aghes
desenvolvidas, até 0 momento, peloe estados.

O registro dos principaie pontos sbordados no
debate e das sugestdes levantadas, cerd
posteriormente elaborado e divulgado.
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