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A Fundacao Nacional de Satide (Funasa) passa
a ter como competéncia, em virtude das
mudangas em sua estrutura, atuar nas agoes de
Engenharia de Satde Pablica e de Atencao a
Satde dos Povos Indigenas. O grande desafio
da Funasa, hoje, é promover a inclusao social.

Com este objetivo foi elaborado novo Plano
Estratégico da Funasa, que define sua Missao,
Diretrizes e Objetivos Estratégicos, levando-se
em conta os eixos prioritarios do atual governo
definidos no Plano Plurianual PPA/2004-2007.

O Plano, construido de forma participativa,
contou com a contribuicdo de todos os
dirigentes da Funasa, dos coordenadores gerais
de suas diversas areas e com os coordenadores
regionais dos 26 estados.

O Plano Estratégico é a base do processo de
planejamento institucional e, dessa forma, se
faz imprescindivel o apoio e o efetivo
envolvimento de todos os servidores no
enfrentamento dos desafios pactuados no
préprio Plano, inclusive quanto a compreensao
do papel de cada um, dirigentes e servidores.

O conhecimento por parte de todos da missao,
diretrizes e objetivos estratégicos da Funasa,
aqui apresentados, assim como a cultura e a
pratica do planejamento, sao de fundamental
importancia para que esta instituicao cumpra
sua fungao como agente de satide piblica do
pats.

DIRETRIZES

1 Promover a atencao integral a satde dos povos indigenas,
respeitando as especificidades etnoculturais e geograficas,
atuando intersetorialmente com outras instancias de
governo e no ambito do SUS.

Objetivos estratégicos:
+ Reduzir os indicadores de morbimortalidade das
populagoes indigenas;
+ Assegurar modelo de gestao e execucao que garanta a
exceléncia na atencao a saide indigena, contemplando as
especificidades locais.

2 Fomentar agOes sustentaveis de engenharia de saide
publica e de saneamento ambiental integradas as diretrizes
doSUS e apolitica de saneamento do Governo Federal.

Objetivos estratégicos:

+ Fomentar e implementar agoes de saneamento ambiental
para prevencao e controle de doencas em populagoes
vulneraveis (assentados, remanescentes de quilombos,
entre outros), nas comunidades indigenas e nos
municipios de até 30 mil habitantes, prioritariamente;

+ Fomentar agoes de engenharia de saGde publica para
prevencao e controle de doencas;

+ Fomentar acoes de monitoramento e de controle da
qualidade da agua para consumo humano.

3 Avancar no processo de integragao com outras instancias
do governo e da sociedade civil potencializando suas
agoes, garantindo a participacao popular, o controle social
e aconsolidagao do SUS.

Objetivos estratégicos:
« Ter participacao ativa nos 6rgaos de controle social;
+ Garantir o acompanhamento continuo dos projetos da
Funasa pelos 6rgaos de controle social.

4 Estabelecer uma politica de gestao de pessoas com
valorizacao e qualificacao permanente voltada a
especificidade da Funasa.

Objetivos estratégicos:

- Participar da formulagao da politica de recursos
humanos para o SUS, implementando-a na
Funasa em consonancia com suas diretrizes
politicas;

+ Implementar plano de capacitacao da Funasa;

+ Implementar politica de satde do trabalhador
efetiva na Funasa em consonancia com as
diretrizes do SUS.

5 Promover a reestruturagdo organizacional da
Funasa, assegurando a moralidade e transparéncia
administrativa, a efetivacao de sua missao e a
implementacao de suas diretrizes.

Obijetivos estratégicos:

» Estabelecer procedimentos e rotinas para areas
meio e finalisticas, descentralizar poderes e
competéncias e garantir recursos para o
desenvolvimento das atividades da Funasa;

« Implementar gestio democratica e participativa
criando instancias colegiadas de decisao e
garantindo o envolvimento das Cores no processo
de decisao da Funasa;

+ Promover a integracdo da Funasa com os demais
orgaos do Ministério da Satde;

« Construir a nova imagem da Funasa,
estabelecendo uma politica de comunicagao
social eficiente, interna e externa, que contemple
os principios da nova administracao: a
transparéncia, visibilidade, eficiéncia, qualidade
e ética.
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