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O que é:

E uma iniciativa de formacao dos trabalhadores do Ministério da Salide, com a premissa de articulagao
das agoes de capacitacao com a gestag, com vistas a recrganizacan dos processos de trabalho e de
autonomia dos trabalhadores e, consequentemente, do desenvaliimento institucional. A Coordenagao
de Planejamente e Desenvolvimento em Recursos Humanos (CODER) e a Coordenacao-Geral de
Modernizacao e Desenvolvimento Institucional (CGMDI) sao as Instanclas gue coordenam, apéiam e

gerenciam esse projeto e as demals acoes correlatas, em parceria com o Grupadé Multiplicadores.

Objetivo geral:

Abrir a discussao sobre o SUS eptre os trabalhadores, ampliar o conhecimento em salde e formar
sujeitos responsaveis pelo seu processo de trabalho.

“(Re)Descobrindo o
SUS que temos para
construirmos o SUS
que queremos”

Conceito

E um curso inserido no Projeto MultiplieaSUs, onde
trabalhadores do propric Ministéric da/Salde levam a
discussdo aos outros trabalhadores po 'que se refere aos
conteudos. basicos acerca do Sistema Unico de Salde
(SUS).

O conteudo e trabalhado de forma participativa, com
dinamicas de grupo e com uma abordagem que permite a
cada um dos participantes o reconhecimento do lugar
ocupado dentro da Instituicdo, a identificacdo de suas
potencialidades e os limites de sua atuacao individual e
coletiva.

Proposito

Constituir um espaco de discussao e de analise
acerca do SUS, identificando-0 como um processo
historico e socialmente construido,

Objetivos

1 - Resgatar o lugar & a Iidentidade dos participantes
no contexto organizacional.

2 - Situar os participantes em relagdo & organizacao
desalide na qual estdo inseridos.

3 - Conhecer e analisar o processo historico de
construcado do sistema de satde no Brasil.

4 - Identificar o SUS como modelo legalmente
constituido e seu processo de construgao, com os
avancos e as dificuldades.

5 - ldentificar os desafios contemporaneos do SUS
frente as principais politicas e diretrizes propostas
haje pelo Ministério da Satde.

Metodologia

» Sujeito stivo do processo.
« Responsavel pelo seu processo de aprendizado.

» (Coordenador do processo de ensino-aprendizagem.
« Estimulador da construgao coletiva do conhecimenito.

Desenvolvimento dos
Modulos

« Modulo I - Introdugaog

» Modulo I - Conhecimentas sabre o SUS;

« Mddulo 111 - Historla das Politicas de Saude no Brasll e
a Construcdo do SUS;

« Mddulo' IV - O'Sistema Unico de Saude;

» Modulo V - A Implementacao do SUS;

« Mddulo VI - Gestdo Participativa e Controle Social no
SUS;

« Modula VII - Diretrizes e Politicas do MS;

« Mddulo VIII - Avaliacao,

Publico-alvo

Trabalhadores do Ministério da Salide.

Contatos:

Tel: 315:22563/ 315-2503

E-mail: multiplicasust@saude.gov.br

Endl;: Esplanada dos Minislerios, bloco G. Edificio Anexo, ala A,
sala 356,
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