
· Desafios da Articulação entre Educação e Trabalho para o Desenvolvimento da Força de Trabalho em Saúde Pública na
Região das Américas / Desafíos de la Articulación entre Educación y Trabajo para el Desarrollo de la Fuerza de Trabajo en
Salud Pública en la Región de las Américas - Charles Godue, OPAS/Washington

· Dificuldades e conquistas na Ação conjunta entre Instituições Formadoras e Empregadoras de Recursos Humanos de
Saúde/Dificultades y conquistas en la Acción conjunta entre Instituciones Formadoras y Empleadoras de Recursos
Humanos en Salud  – M. de Melgar, El Salvador

· A Gestão da Educação em Saúde: As Perspectivas da Integralidade do Cuidado e da Organização dos Serviços / La Gestión
de la Educación en Salud: Las Perspectivas de la Integralidad del Cuidado y de la Organización de los Servicios  - Ricardo
Burg Ceccim, Brasil

10:00 Grupos de Trabalho

14:00 Painel 1

A Contribuição dos Observatórios para Aumentar a Visibilidade dos Aspectos de Recursos
Humanos nas Reformas Setoriais de Saúde / La Contribución de los Observatorios para Aumentar
la Visibilidad de los Aspectos de Recursos Humanos en las Reformas Sectoriales de Salud
Coordenadora: Célia Pierantoni, Coordenadora do Grupo Temático de RH da ABRASCO, Brasil

· Iniciativas de Geração e Difusão de Conhecimento em Recursos Humanos: um Panorama Regional / Iniciativas de Generación
y Difusión del Conocimiento en Recursos Humanos: un Panorama Regional – Felix Rigoli, OPS/Washigton

· A Rede Observatório de Recursos Humanos de Saúde no Brasil: Articulação entre as Instituições Acadêmicas e os Gestores do
SUS / La Rede Observatorio de Recursos Humanos de Salud en Brasil: Articulación entre las Instituciones Académicas y los
Gestores del SUS - Pedro Miguel dos Santos, Brasil

· Contribuição do Observatório no Debate de uma Lei de Recursos Humanos em Colômbia / Contribución del Observatorio en
el Debate de una Ley de Recursos Humanos en Colombia – Jorge Castellanos, Colômbia

· Análise sobre Recursos Humanos de Saúde: Estratégias de Construção de Políticas Públicas / Análisis sobre Recursos Humanos
en Salud: Estrategias de Construcción de Políticas Públicas - Francisco Campos, Brasil

15:30 Grupos de Trabalho

17:00 Palestra

Brasília: Representações de uma Cidade / Brasilia: Representaciones de una Ciudad
Alfredo Gastal, Superintendente Regional do Patrimônio Histórico e Artístico Nacional

18 de novembro

08:30 Mesa Redonda 4
Gestão do Conhecimento e Comunicação Social: Desafios para os Observatórios de Recursos
Humanos / Gestión del Conocimiento y Comunicación Social: Desafíos para los Observatorios
de Recursos Humanos
· A Gestão do Conhecimento no Campo da Saúde: Novos Desafios, Novas Propostas / La Gestión del Conocimiento en el Campo

de la Salud: Nuevos Retos, Nuevas Propuestas - Abel Packer, BIREME/OPAS
· Repercussões da Difusão de Bases de Dados e Publicações na Internet no Equador / Repercusiones de la Difusión de Bases de

Datos y Publicaciones en la Internet en Ecuador - Cristina Merino, OPAS/Equador.
· Interação com Atores das Políticas de Recursos Humanos de Saúde: Desafios e Perspectivas dos Observatórios / Interacción con

los Atores de las Políticas de Recursos Humanos en Salud: Desafíos y Perspectivas de los Observatorios  - J. Paranaguá de
Santana, OPAS/Brasil.

10:00 Grupos de Trabalho

14:00 Painel 2

Conclusões, Recomendações e Compromissos Futuros. / Conclusiones, Recomendaciones y
Compromisos Futuros.
· Apresentação do Relatório Geral / Presentación del Informe General  – Versão Preliminar
· Debate em Plenário / Debate en Plenario

17:00 Encerramento

Home page: www.saude.gov.br/sgtes
e-mails: sgtes@saude.gov.br

redeobservatório@saude.gov.br

Home page: www.opas.org.br

Home page: www.abrasco.org.br
e-mail: abrasco@ensp.fiocruz.br



É com grande satisfação que o Ministério da Saúde do

Brasil, a OPAS – Representação Brasil, a Rede Observatório de

Recursos Humanos em Saúde – Brasil e o Grupo de Trabalho

Recursos Humanos da Abrasco acolhem os participantes do

SEMINÁRIO ANUAL DOS OBSERVATÓRIOS DE RECURSOS
HUMANOS DE SAÚDE NOS PROCESSOS DE REFORMA SETORIAL
NA REGIÃO DAS AMÉRICAS.

Com a temática RECURSOS HUMANOS DE SAÚDE:

DESAFIOS GLOBAL E NACIONAL, pretende-se que,  ao longo

do evento, possamos dar mais um passo na direção da

consolidação de uma rede articulada internacionalmente,

voltada para a investigação e para o apoio aos processos de

gestão das políticas nacionais de recursos humanos em saúde.

A agenda aqui proposta não representa o esgotamento

da abordagem aos nós críticos que criam enormes dilemas

para nossos países mas, propõe a construção de consensos

mínimos de enfrentamento dirigidos para alguns dos mais

candentes, há muito lembrados pelos pesquisadores e gestores

dos sistemas de saúde.

Trabalhemos por uma boa discussão e por justas

conclusões, assim daremos mais firmeza aos processos sócios-

políticos de conquistas de nossos povos.

Bem vindos!

Apresentação Programação

16 de novembro

09:00 Abertura

09:30 Sessão Inaugural

As Agendas Global e Regional de Recursos Humanos de Saúde na Próxima Década / Las
Agendas Global y Regional de Recursos Humanos en Salud en la Próxima Década

Coordenador: Horácio Toro Ocampo, Representante da OPAS/OMS no Brasil

· A Agenda Global de Recursos Humanos de Saúde / La Agenda Global de Recursos Humanos en Salud - Abdelhay Mechbal,
OMS/Genebra

· Recursos Humanos no Desenvolvimento Estratégico de Saúde / Recursos Humanos en el Desarrollo Estratégico en Salud
- Pedro Brito, OPAS/Washington

10:30 Mesa Redonda 1:

Migração de Profissionais de Saúde e Compromissos de Solidariedade Internacional /Mi-
gración de Profesionales de la Salud y los Compromisos de Solidaridad Internacional

Coordenador: Ministro Américo Fontenelle, assessor especial da Casa Civil da Presidência da República, Brasil.

· O Caso NAFTA / El Caso NAFTA - Miguel Romero, México
· A Situação no MERCOSUL / La Situación en el MERCOSUL - Maria Helena Machado, Brasil
· Movimentos de Pessoal de Saúde no Mundo / Movimientos del Personal de Salud en el Mundo  - Mario Dal Poz, OMS/

Genebra

Es con gran satisfacción que el Ministerio de la Salud
de Brasil, la OPAS – Representación Brasil - la Red Observatorio
de Recursos Humanos en Salud – Brasil y el Grupo de Trabajo
Recursos Humanos de la Abrasco saludan los participantes del
SEMINÁRIO ANUAL DE LOS OBSERVATORIOS DE RECURSOS
HUMANOS EN SALUD  EN LOS PROCESOS DE REFORMA
SECTORIAL EN LA REGIÓN DE LAS AMÉRICAS.

Con la temática RECURSOS HUMANOS EM SALUD:
DESAFÍOS GLOBAL Y NACIONAL se pretende, a lo largo del
evento, que podamos dar un paso más hacia la consolidación
de una red articulada internacionalmente, volcada a la
investigación y para el apoyo a los procesos de gestión de las
políticas nacionales de recursos humanos en salud.

La agenda propuesta no pretende agotar el abordaje
de todos los puntos críticos y dilemas que proponen enormes
retos a nuestros países, sino que propone la construcción de
consensos mínimos necesarios al enfrentamiento de algunos
de los temas más candentes, hace mucho identificados por
investigadores y gestores de los sistemas de salud.

Trabajemos por buenos debates y por justas
conclusiones, pues es así que tornaremos más consistentes los
procesos de conquistas socio-políticas de nuestros pueblos.

¡Bienvenidos!

14:00 Mesa Redonda 2

Trabalho Decente nos Sistemas de Saúde: Desafios e Compromisso dos Governos /Traba-
jo Decente en los Sistemas de Salud Desafíos y Compromiso de los Gobiernos

Coordenador: Armand Pereira, Diretor da OIT no Brasil
· Extensão da Proteção Social para os Trabalhadores dos Serviços Públicos e de Saúde: Panorama na América Latina /

Extensión de la Protección Social para los Trabajadores de los Servicios Públicos y de Salud: Panorama  en la América
Latina  - Eduardo Levcovitz, OPAS/Washington

· Um Novo Marco de Relações Laborais: Pacto entre Trabalhadores, Instituições e Usuários / Un Nuevo Marco para las
Relaciones Laborales: Pacto entre Trabajadores, Instituciones y Usuarios- César Cabral, Paraguai

· Relações de Trabalho no Sistema Único de Saúde: Perspectivas de uma Proposta de Desprecarização do Trabalho /
Relaciones de Trabajo em l el Sistema Único de Salud: Perspectivas para una Propuesta de Desprecarización del Trabajo

- Maria Luiza Jaeger, Brasil

15:30 Grupos de Trabalho

17:00 Lançamento

Prêmio Nacional de Pesquisa e Gestão de Recursos Humanos em Saúde - Cecília
Donnangelo / Premio Nacional de Búsqueda y Gestión de Recursos Humanos en Salud -
Cecília Donnangelo
Ministério da Saúde, OPAS, Departamento de Medicina Preventiva da Faculdade de Medicina da USP e Abrasco

17 de novembro

08:30 Mesa Redonda 3

Articulação entre Educação e Trabalho: Dimensões Institucionais e Atores Sociais/ Arti-
culación entre Educación y Trabajo: Dimensiones Institucionales y Atores Sociales
Coordenadora: Ana Lucia Almeida Gazzola, Reitora da UFMG e Presidente da Associação Nacional de Dirigentes das Instituições
Federais de Ensino Superior, Brasil


